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Kaunas

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2019-2021 m. strateginiame plane buvo numatytos veiklos kryptys: 1. Ugdymo proceso stiprinimas
pasitelkiant vaiky socialinés ir paZintinés kompetencijy pasiekimus, taikant patyriminio ugdymo
metodikos elementus, 2. Lauko edukaciniy erdviy atnaujinimas, racionaliai panaudojant
lésas.Jgyvendinant minétas strateginio plano kryptis 2019-01-03 jsakymu Nr. V-04 suburta darbo
grupé tesépatyriminio ugdymo metodo diegima, teiké pasililymus bei organizavo diskusijas
patyriminio ugdymo klausimais, kas motyvavo pedagogus aktyviai taikyti Sio metodo elementus
praktikoje, siekiant pagerinti ugdytiniy pasiekimus. Trijy grupiy aplinka pritaikyta patyriminio
ugdymo diegimui (jsigyta priemoniy uz 1700 Eur.). 2020-01-15 jsakymu Nr. V-14 buvo suburta
darbo grupé lauko edukaciniy erdviy atnaujinimui bei parengtas lauko erdviy atnaujinimo
projektas, 2020 m. pabaigoje atnaujinta apie 73 proc. edukaciniy lauko aplinky.
Metinio plano tiksly jgyvendinimas: 1 Tikslas: Pagerinti ugdytiniy paZintinés ir socialinés
kompetencijos pasiekimus, toliau diegiant patyriminio ugdymo metodo elementus jstaigoje.Tikslas
jgyvendintas gerai pasiektas artimas maksimaliam rezultatas. Buvo organizuotos ugdymo savaités
kuriu metu ugdytiniai patobulino socialing bei paZinting kompetencijas. 2020 m. apie 75 proc.
mokytojy taiké patyriminio ugdymo metodus (kai grupés dirbo jprastu bidu).
Pastebéti geresni ugdytiniy pasiekimai Siose srityse ty. 2019 m. 82 proc.,, o 2020 m. 85
proc.ugdytiniy paZintinés ir socialinés kompetencijy pasiekimai atitiko jy raidos lygj. Reikety
paminéti, jog dél karantino $iy savai¢iy buvo organizuota kiek maziau nei numatéme.Mokytojai
dalyvavo 18 kvalifikacijos kélimo renginiuose, kuriy metu pagilino Zinias ugdymo tobulinimo bei
pasiekimy vertinimo klausimais, kurias panaudojo toliau planuojant savo veiklg.
Metodiniy pasitarimy metu vyko 3 mokytojy diskusijos patyriminio ugdymo klausimais, (2020-02-
19 protokolas Nr. 1, 2020 05-20 protokolas Nr. 2 ir 2020-10-15 protokolas Nr. 3.,kur buvo
dalinamasi patirtimi taikant patyriminj ugdymo metoda bei ieSkoma praktiniy budy ugdymo
procesui jstaigoje stiprinti. Dviejose grupése jrengtos erdveés ir jsigyta priemoniy patyriminiam
ugdymui uz 500 Eur. (§viesos staliukas, §viesos molbertas, rinkiniai tyrin€jimui ir pan.), kas leido
efektyviau i8naudoti patyriminio ugdymo galimybes grupése.
2 Tikslas: Siekiant atnaujinti lauko ugdomasias aplinkas, jrengti saugias erdves vaiky tyrin€jimams
ir eksperimentams, racionaliai panaudojant savivaldybés 1¢3as.2020-01-15 jsakymu V-14 suburta
darbo grupé lauko edukaciniy aplinky kurimui. Jrengtos 2 saugios edukacinés erdvés vaiky
tyrinéjimams ir eksperimentams (darZo ir lauko tyringjimy), kuriose vaikai ugdosi paZintinius ir
kitus gebéjimus (tam panaudota apie 300 Eur.- jsigyta reikalingy medZiagy lentynoms, lysvéms,
nupirkta padidinamuyjy stikly, tyrinéjimy indy, lavos laikrodZiy ir pan.). Jrengus Sias erdves jstaigos
lauko ugdomoji aplinka tapo Zymiai funkcionalesné, saugesné jgalinanti didesnj ugdomosios
veiklos pasirinkimg bei jvairove. Reikia paminéti, kad 2020-11-06 atlikus Zaidimy aikStelés
kontrole nustatyta, kas visa lauko aikstelés jranga atitinka saugos reikalavimus (Kontrolés jstaigos
“Inspektum” kontrolés ataskaita Nr. P1482-(1)-51439-1-2020.

Metinio plano tikslo jgyvendinimas vertinamas gerai, nes faktinés reikSmés pasiektos.
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II SKYRIUS

2020 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
N ety ‘ e . rodlkhal(lf:un?us Pasiekti rezultatai ir jy
uzduotys(toliau Siektini rezultatai vadovaujantis 4 a5
L . rodikliai
—uzduotys) vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1.1.Uztikrinti Padidés Iki 2020-12-20 ne | Pasiekta 87 proc.
gerus ikimokyklinio maziau kaip 87 proc.
ugdymo(si) amzZiaus vaiky | (buvo 82proc.)
rezultatus pasiekimy ir
pazangos lygio,
atitinkanéio  vaiko
raida, dalis,
procentais
Padides Iki 2020-12-20 ne | Pasiekta 92 proc.
prieSmokyklinio maziau kaip 92 proc.
amziaus vaiky | (buvo 89 proc.).
pasiekimy ir
pazangos lygio,
atitinkan¢io  vaiko
raida, dalis,
procentais
Padidés tévy | Labai gera — 68 proc. | Atlikus tyrima:
(globéjy), labai gerai | (buvo 66 proc.) Labai gera - 69 proc.
ir  gerai(apklausos | Gera — 32 proc. (buvo | Gera - 31 proc.
budu)  vertinanéiy | 24 proc.) Patenkinama - 0 proc.
ugdymo kokybe | Patenkinama — 0 proc. | Nepatenkinama - 0 proc.
jstaigoje, dalis, | Nepatenkinama — 0
procentais proc. Nuotolinio darbo kokybe
tévai jvertino:
Labai gerai (9-10 baly)
62 proc.
Gerai (7-8 balai) 18 proc.
Patenkinamai 20 proc.
(manome, kad tai
pakankamai geras
rezultatas, nes pirma karta
organizuotas nuotolinis
darbas isStkis  jstaigos
pedagogams ir ugdytiniy
téveliams)
1.2.  Uztikrinti | Padides tévy | Labai gera — 83 proc. | Labai gera — 83 proc.
prasminga ir | (globéjy), labai gerai | (buvo 80 proc.) (buvo 80 proc.)
saugig vaiky | ir  gerai(apklausos | Gera — 16 proc. (buvo | Gera — 16 proc. (buvo 20
savijauta, badu)  vertinanciy | 20 proc.) proc.)
puoseléjant vaiko savijautg | Patenkinama — 1 proc. | Patenkinama — 1 proc.
bendruomenés istaigoje, dalis, | Nepatenkinama — 0 | Nepatenkinama — 0 proc.




bendradarbiavim | procentais proc.
o kultirg ir
jrengiant naujas | Lauke jrengtos ne | Iki 2020-04-30 | Dél pandemijos 2020 m.
vidaus bei lauko | maZiau kaip dvi Organizuotos Kovo-geguzes meén.
aplinkas naujos, saugios bendruomenés  akcijos ugdymo procesg
edukacnés  erdves ) i > | organizavus nuotoliniu
tyrinéjimams ~ir | {2Kos frengiant lauko | yoqy  qumatyti rodikliai
eksperimentams edukacines erdves | joyvendinti kiek véliau :
(darZo, ,lauko
laboratorijos* ir | 2020 m. birZelio mén.
pan.erdves) Buvo organizuotos talkos
jrengiant lauko edukacines
erdves
Iki 2020-05-30 | 5. . .. iy )
jrengtos lentynos  ir i]?;r;geﬁ(l)c; B 121;%53111(1;10 meri;
:fig;li(g;je alkSteles | taliukai aikstelés
’ ._. | pavésingje,
};esilg; (:S 5 gytame(iirlllclieqs, y?ng’tos- mediné§ lysvé§,
oictdioy  ir  jmalky | P Mo USRI I
fyringfimans, 11‘ank1uf tyrinéjimams,
eksperimentams eksperlmentzva;ns
Jrengus Sias erdves
edukaciné lauko aplinka
tapo saugesné ir
skatinantiugdymasi
Pagerés  valku | i 50000331 jrengti | 2020, I gruodzio men.
saugumas,  jrengus " higienos Lglptlnese irengti saugos ir
naujus tureklus sa};(gc;s LT & higienos reikalavimus
laiptinése ri'lt'iljwmuiur‘kl . atitinkantys turéklait.y.uz
atitinkantys turcklal tikrinta vaiky saugumas
lipant laiptais
1.3. Taikyti | Siekiant  pagerinti | Iki 2020-12-31 | Organizuotos 3 mokytoju
inovacijas | ugdymo kokybg bei | organizuotos ne | diskusijos,  pasitarimai
ugdymo  turinio | ugdytiniy paZintinés | maziay kaip 3 mokytojy | patyriminio ugdymo
jgyvendinimo ir socialinés Jiskusii tarimai | Klausimai eurs
Sutlemizavine | kompetencijos is ‘sg.os', pasitarimai | klausimais uriuose
ir  sékmingam | pasiekimus, toliau patyriminio  ugdymo | pedagogal dalinosi
istaigos diegiami patyriminio klausimais. Ziniomis ir patirtimi
jvaizdzio ugdymo metodo kaip pagerinti ugdymo
formavimui elementai jstaigoje. kokybe taikant patyriminj
ugdyma
i Iki 2020-12-31 kiekvienas
klﬂflekvienas 2053:2'31 pedﬁgogas .dalyva\.fo_ ne
pedagogas | maziau kaip  dviejuose
dalyvaus ne maZiau | kvalifikacijos renginiuose
kaip dviejuose | ir patobulino savo
kvalifikacijos kompetencija patyriminio
renginiuose ugdymo bei paZintinés ir

patyriminiougdymo bei

socialinés kompetencijos
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pazintinés ir socialinés
kompetencijos ugdymo
klausimais.

Tki 2020-05-20
Baravyky® ir
,Obuoliuky* grupiy
aplinkos  parengimas
patyriminiam ugdymo
metodui diegti: jsigytos
reikalingos ugdymo
priemoneés, jrengti

nauji veiklos kampeliai
ir atnayjinti seni.

ugdymo klausimais

del
2020
meén.)

Siek tiek véluojant
karantino  (t.y.
rugpjucio
Baravyky“ ir ,,Obuoliuky‘
bei “Mazyliy” grupiy
aplinkos parengtos
patyriminiam ugdymo
metodui  diegti: jsigytos
reikalingos ugdymo
priemonés, jrengti nauji
veiklos  kampeliai ir
atnaujinti seni (tam
panaudota 1500 Eur.). Tai
leido organizuoti jvairesne
vaiky veiklg bei aktyviau
ir kokybiskiautaikyti

patyriminio ugdymo
metoda.
I§ Savivaldybés audito )
Uztikrinta gera | ir kity kontroliuojangiy | Savivaldybes o
vidaus darbo | institucijy gautas labai adm1mstra0139s vie$0s10S
kontrolé geras arba geras tvarkos skyrius 2020-10-
jvertinimas. 19 tikrino civilinés saugos
bikle jstaigoje ir ja
jvertino gerai. (akto Nr.
64-2-2288)
[staigos interneto | Moderni istaigos Istaigos interneto svetainés
svetainé atitiks teisés | interneto svetainé | struktiira ir joje talpinama
aktuose  nustatytus | atitinkanti teises | informacija atitinka teisés
reikalavimus ir | aktuose nustatytus | aktuose nustatytus
bendruomenés reikalavimus reikalavimus. [ jstaigos
poreikius Svetaine informacijg kelia
ir jg atnaujina direktorés
jsakymu paskirtas asmuo
1.4. Kauno | I§spresti  teisiniai, | Iki 2020-04-15 atlikti | UZduotis nejgyvendinta.
lopSelio-darZelio | finansiniai, ugdymo | Sie darbai:
, Obeléles ir vaiky maitinimo | bendruomenés
reorganizacijos, | klausimai. informavimas;
prijungiant  ji | Abiejy Svietimo | reorganizavimo sglygu
prie Kauno | istaigy  darbuotojai | paskelbimas.
Valdorfo sutelkti ] darny, | Iki 2020-08-31 atlikti
darzelio kiirybiska, tévy | Sie darbai:

,Saltinélis“,igyv

lakes¢ius tenkinantj

jstaigos iSregistravimas;




endinimas. kolektyva. pareigybiy (etaty)
koregavimas;
turto, dokumentacijos
perdavimas;
nuostaty patvirtinimas;
ikimokyklinio ugdymo
programos
koregavimas;
vieningy  valgiaras¢iy
parengimas ir
patvirtinimas.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

jgyvendinimas.

2.1 Kauno lopselio-darzelio ,,Obeléle Si uzduotis nebuvo vykdoma, nes reorganizacija
reorganizacijos, ~prijungiant ji prie | nejvyko.
Kauno Valdorfo darZzelio ,Saltinélis®,

|

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Iniciatyvos siekiant uztikrinti
jstaigos darbg ir jo kokybe bei
saugumg karantino salygomis :

1. Parengtas ir 2020-03-16
jsakymu Nr. V-29
patvirtintas ,,Kauno lopSelio-
darZelio ,,Obelélé” nuotolinio
darbo tvarkos apraSas*

2. Isigyti 4 plansetiniai
kompiuteriai nuotoliniam
ugdymui

3. Parengta ir  2020-05-13
jsakymu  V-36 patvirtinta
,»Vaiky ugdymo
organizavimo tvarka
karantino metu®

4. Darbuotojy saugumui
uztikrinti buvo isigyta
pakankamai apsaugos
priemoniy (  vienkartiniy
kaukiy, dezinfekcinio skyscio
rankoms  ir  pavirSiams,
pirstiniy ir pan.)

5. Parengta ir  2020-05-14
jsakymu Nr. V-37 patvirtinta
»Maisto tvarkymo
organizavimo bei teritorijos ir

Darbuotojai supaZindinti su $iuo tvarkos apraSu ir kaip
turi bdti organizuojamas bei apskaitomas darbas
nuotoliniu badu. Pedagogai ir kiti darbuotojai dirbe
nuotoliniu biidu gerai atliko uZduotis ir kitus pavestus
darbus ir laiku uZ juos atsiskaite.

Tai leido uztikrinti, kad visi ugdytiniai turéty galimybe
dalyvauti nuotoliniame ugdyme.

Mokytojai bei kitas su vaikais dirbantis personalas bei
ugdytiniy tévai supaZindintas ir laikosi nustatyty saugos
reikalavimy organizuojant ugdyma karantino metu
siekiant uztikrinti vaiky ir personalo sauguma.

Tai leido i§vengti didesnio Covid-19 plitimo jstaigoje ( i§
visy darbuotojy susirgo tik 3)

Darbuotojai supaZindinti ir Zino kaip turi buti
organizuojamas maisto tvarkymas bei teritorijos ir patalpy
prieziiira karantino metu bei vadovavosi juo paskelbus
Lietuvoje  karanting.Netinkamo  maisto  tvarkymo
organizavimo ar netinkamos patalpy prieZidiros atvejy ir
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patalpy priezitros tvarka
karantino metu®
6. Parengta ir  2020-11-06

jsakymu Nr. V-67 patvirtinta
sausy daviniy iSdavimo
tvarka“

7. parengtas ir 2020-11-11
jsakymu Nr. V-68 patvirtintas
,Maitinimo perorganizavimo
algoritmas esant Covid -19
atvejui/ams jstaigoje*

dél to kilusiy susirgimy nenustatyta

Atsakingi darbuotojai supazindinti ir vadovavosi juo
formuojami ir i8duodami sausus davinius prieSmokyklinio
amziaus vaikams dél Covid-19 susirgimo/y grupéje
ugdyma organizuojant nuotoliniu biidu.

Sausus davinius atsiémé 15 prieSmokyklinio amZiaus
vaiky tévai, pretenzijy i$§ gavusiy sausus davinius nebuvo.
Nustatyta ir atsakingi darbuotojai supaZindinti ir Zino
kaip ir kas atliks pareigas, susirgus su maisto bloku
susijusiam(siems) darbuotojui(jams) ir bus
perorganizuojamas ugdytiniy maitinimas.

3.2 Iniciatyvos darbo apmokéjimo

skaidrumui uztikrinti bei

pazeidimy iSaiskinimui ar

planuojamy pazeidimy

prevencijai.

1. parengtas ir 2020-09-
01jsakymu Nr. V-59

patvitintas ,,Veiksmy jstaigoje
gavus neteiséty atlygj tvarkos
apraSas®

2. Atnayjinta ir 2020-09-30
jsakymu Nr. V-63 patvirtinta
,,Kauno lopselio-darzelio
,Obeléle” darbo apmokéjimo
tvarka

3. Parengtasir 2020-11-29
jsakymuNr.V-70 patvirtintas
,»Vidauskontrolés  politikos
apraSas‘

Istaigos bendruomené supazindinta su $iuo tvarkos aprasu
ir Zino kaip galima pateikti informacijg apie sitlomg ar
gautg neteisétg atlygj kokia tvarka ji bus nagrinéjama.
Reikia paminéti, jog neteiséto atlygio gavimo atvejy
istaigoje 2020 m. nenustatyta.

Istaigos darbuotojai supazindinti ir Zino pareiginés algos
pastoviosios ir kintamosios dalies nustatymo kriterijus,
mokéjimo tvarkg ir darbo uZmokes€io apskai¢iavima,
atsiskaitymo terminus ir t.t.

Reglamentuotas vidaus kontrolés organizavimas jstaigoje
ir darbuotojy, atliekanéiy joje vidaus kontrole, pareigos ir
atsakomybé.

3.3.Dalyvavimasprogramose,
projektuose:

ES finansuojamos  programos

»Pienas vaikams“ ir ,,Vaisiy
vartojimo  skatinimo programa
mokyklose*

Istaigos ugdytiniai nemokamai gauna pieno ir vaisiy bei
igyja Ziniy apie sveikg mityba.

3.4. Kvalifikacijos tobulinimas:

1. Seminaras
sumazinti negatyviy
poky¢iy poveiki ir
iSsilaisvinti nuo neigiamy
emocijy ir jsitikinimy“

»HKaip

2. Seminaras ,,Dokumenty
rengimo aktualijos 2020
m. §vietimo jstaigose*

Seminaro metu jgytomis Ziniomis pasinaudojau stiprinant
pedagogy motyvacijg ir produktyvumsg .

Seminaro metu jgytos Ziniomis pasinaudojau  siekiant,
kad rengiami jstaigos dokumentai atitikty naujausius
Dokumenty rengimo taisykliy reikalavimus

Seminaro metu patobulinau vadovavimo Zmonéms,
bendravimo ir informavimo kompetencijas. Jgytos Zinios
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3. Seminaras ,Neverbaliné | padéjo efektyviau bendrauti bei bendradarbiauti su
komunikacija.Kaip  biti | jstaigos darbuotojais, organizuojant jstaigos veikla.
iSgirstu?*

4. Pakoreguoty2020 mety veiklos uzduociy nebuvo

III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Pazymimas atitinkamas
langelis:
Vertinimo kriterijai 1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3x 4o
5.2. Itekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3x4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3x4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgldziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4x
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 3x4c0
IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZzduoéiy jvykdymo apraSymas ot tiﬁka:zl?;ﬁfgelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [J

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .

vertinimo rodiklius GeraiX

6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J
7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.vadovavimas mokytojy kompetencijy tobulinimui

7.2. §vietimo jstaigos, procesy, iStekliy valdymas

_ VSKYRIUS
2021 METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

2.1.Uztikrinti gerus | Padidés  ikimokyklinio amziaus | Iki 2021-12-20 ne maZiau kaip 88
ugdymo(si) rezultatus vaiky pasiekimy ir pazangos lygio, | proc. (buvo 87 proc.)

atitinkangio vaiko raida, dalis,

procentais

Padidés prieSmokyklinio amZiaus | Iki 2021-12-20 ne maZiau kaip 93




vaiky pasiekimy ir pazangos lygio,
atitinkan¢io vaiko raida, dalis,
procentais

Padidés tévy (globéjy), labai gerai
ir gerai(apklausos buidu) vertinanciy
ugdymo kokybe jstaigoje, dalis,
procentais

proc. (buvo92 proc.).

Labai gera — 70 proc. (buvo 68 proc.)
Gera — 30 proc. (buvo 32 proc.)
Patenkinama — 0 proc.
Nepatenkinama — 0 proc.

2.2. Uttikrinti gerg ir
saugiag vaiky savijauts,
puoselgjant bendruomeneés
bendradarbiavimgatnaujina
nt ir jrengiant naujas vidaus
ugdomgsias aplinkas

Padidés tévy (globéjy), labai gerai
ir gerai(apklausos buidu) vertinanc¢iy

vaiko savijautg jstaigoje, dalis,
procentais
Irengtas sensorinis kambarj

pasitelkiant jstaigos bendruomeng ir
racionaliai panaudojant ML ir 1,2
proc. GPM lésas

Labai gera — 85 proc. (buvo 83 proc.)
Gera — 14 proc. (buvo 15 proc.)
Patenkinama — 1 proc.
Nepatenkinama — 0 proc.

Iki 2021-12-31 jrengtas sensorinis

kambarys vaikams

Iki 2021 -07-30 atliktas patalpos,
kuriame  bus jrengtas sensorinis
kambarys remontas

Tki 2021-08-01 jsigytos

Siuolaikiskos IKT ir kitos priemonés
sensoriniam kambariui: 1
interaktyviosprojekcijos  jrenginys,
sensoriniai takeliai ir kitos priemonés

Iki 2021-08-31 atlikti IKT priemoniy
montavimo darbai.

TIki 2020-09-01 parengtas sensorinio
kambario naudojimo grafikas visiems
darzelio ugdytiniams

2.3. Diegti inovacijas
ugdymo turinio
igyvendinimo

modernizavimui ir
sékmingam istaigos

jvaizdzio formavimui

Siekiant pagerinti ugdymo kokybe
bei ugdytiniy pasiekimus, toliau
diegiami  patyriminio = ugdymo
metodo elementai jstaigoje.

Iki 2021-12-31 organizuotos ne
maziau kaip 5 mokytojy diskusijos,
pasitarimai  patyriminio ugdymo
klausimais.

Tki 2020-12-31 kiekvienas pedagogas
dalyvaus ne maziau kaip dviejuose
kvalifikacijos renginiuose
patyriminio ugdymo bei ugdymo
kokybés tobulinimo klausimais

2020-12-20 organizuoti
kaip 9  patyriminio
projektaijstaigoje

ne maziau
ugdymo

Iki 2021-05-31 2021-12-31
atliktos patyriminio ugdymo
metodo elementy taikymo jstaigoje
patikros ir  jtakos ugdytiniy
pasiekimams vertinimas.

ir iki




I§ Savivaldybés audito ir kity
kontroliuojanéiy institucijy gautas
Uttikrinta gera vidaus darbo | Jabai geras arba geras jstaigos
kontrolé tikrinty sri¢iy jvertinimas.

8. Rizika, kuriaiesantnustatytosuzduotysgalibatinejvykdytos(aplinkybés,
kuriosgaliturétineigiamosjtakosjvykdytiSiasuzduotis)

9.1.Uzsitesusi epideminé situacija (ugdymas nuotoliniu budu)

9.2. Nepakankamas finansavimas

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:
Direktorés veikla sitilome jvertinti gerai, nes uzduotys i§ esmés jvykdytos ir yra veikly kurios
nebuvo nustatytos, bet jvykdytos. ay

Istaigos tarybos pirmininké

A Loreta Kastanjeda-Martines2021-02-04
(parasas) |

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sililymai: Ataskaita vertinama gerai — Svietimo jstaigos vadovas
i§ esmés jvykdé uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius, gebéjimai atlikti pareigybés apra§yme
nustatytas funkcijas vertinami gerai, kadangi pagerinti ugdytiniy paZintinés ir socialinés
kompetencijos pasiekimai, toliau diegiant patyriminio ugdymo metodo elementus jstaigoje.Padidéjo
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy ir paZangos lygio, atitinkanCio vaiko
raidg bei padidéjo tévy (globéjy) labai gerai ir geraivertinanéiy ugdymo kokybe jstaigoje dalis.
Atnaujintos lauko ugdomosios aplinkos, jrengtos saugios erdvés vaiky tyrin€jimams ir
eksperimentams. Vanda KepeZinskiené uztikrino kokybiska nuotolinj ugdymg ir sklandZiai
organizavo jstaigos veikla COVID-19 pandemijos metu.Silau skirti 10 proc. kintamgjg dalj iki kito
vertinimo.

Svietimo skyriaus vedéja
(parasas)

Ona Gucevidiené2021-02-24

Kauno miesto savivaldybés meras
(parasas)

Visvaldas MatijoSaitis2021-02-24

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas gerai, sitilau skirti 10 proc. kintamajg dalj iki kito
vertinimo.

SusipaZinau %/
Direktoré : 3 ] Vanda KepeZinskiené2021-02-25

(paragas) £ )



